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会　頭

副会頭

監事

副会頭

監事

副会頭

監事

副会頭

専務理事

副会頭

榊原 義久
㈱宝生堂サカキバラ

秋谷 博志
出光興産㈱
千葉事業所

菊地 末康
ＤＩＣ㈱千葉工場

根元 精一
㈲市津工業所

夏井 宏一郎
ひらいホールディングス㈱

中島 和洋
川岸運送㈱

宮原  廣
㈱ミヤハラ

川上 主介
㈱松月堂本店

外山 洋子
市原商工会議所

山内 一信
山内工業㈱

　

11
月
１
日
㈫
五
井

グ
ラ
ン
ド
ホ
テ
ル
に
お

い
て
、
第
28
回
臨
時

議
員
総
会
が
開
催
さ

れ
、
第
19
期
の
役
員

が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

選
任
さ
れ
た
役
員

は
次
の
通
り
で
す
。
な

お
、
任
期
は
令
和
４

年
11
月
１
日
か
ら
令

和
７
年
10
月
31
日
の
３

年
間
と
な
り
ま
す
。

第
19
期
役
員
選
任
さ
れ
る

第
19
期
会
頭
に

榊
原 

義
久 

氏 

再
任

★
㈱
セ
ン
ト
ラ
ル	

北
嶋　

浩
一

★
㈲
赤
坂
不
動
産	

岡
本　
　

修

★
㈲
サ
イ
ン	

藤
田　

和
利

★
㈱
花
茂	

大
矢　
　

仁

★
㈱
い
ち
は
ら
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ

長
谷
川
達
也

★
㈱
石
橋
建
築	

石
橋　
　

孝

★
菱
和
エ
ン
タ
ー
プ
ラ
イ
ズ
㈱

切
替　

尊
弘

★
㈲
潤
井
戸
タ
ク
シ
ー菊

岡　

文
夫

★
総
建
塗
工
㈱	

浅
賀　
　

恒

★
㈲
吾
妻
堂	

串
田　

総
一

★
旅
館　

加
茂
城	

征
矢　

貫
造

★
㈱
諏
訪
商
店	

諏
訪　

寿
一

★
昭
和
電
工
マ
テ
リ
ア
ル
ズ
㈱	

五
井
事
業
所

飯
塚　

博
文

★
㈱
東
邦
化
学
研
究
所山

下　

清
俊

★
㈱
千
葉
銀
行
五
井
支
店

古
本　

賢
隆

★
源
総
業
㈱	

時
田　

信
義

★
新
千
葉
建
設
㈱	

菊
地　

政
廣

★
ウ
ル
マ
エ
イ
ト
㈱	

潤
間　

孝
明

★
東
海
コ
ン
サ
ル
㈱	

小
原　

茂
七

★
小
林
公
認
会
計
士
事
務
所

小
林　

廣
美

★
京
葉
産
業
㈱	

山
下　
　

敦

★
ダ
イ
ワ
オ
ー
ト
㈱	

千
﨑　

悟
之

★
平
野
コ
ン
ク
リ
ー
ト
工
業
㈱	

平
野　

哲
也

★
㈱
上
野
工
業
所	

上
野　
　

聡	

★
（医）
緑
祐
会		　
　

永
野
祐
太
郎

★
㈱
カ
ン
ナ	

漢
那　

清
松

常
議
員
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議
員
の
任
期
満
了
に
伴
い
第
19

期
１
号
議
員（
40
名
）、２
号
議
員

（
28
名
）、３
号
議
員（
12
名
）、計

80
名
の
方
々
が
選
任
さ
れ
ま
し
た
。

　

第
19
期
議
員
任
期
は
、令
和
４

年
11
月
１
日
か
ら
令
和
７
年
10
月

31
日
ま
で
と
な
り
ま
す
。

１
号
議
員

㈱
セ
ン
ト
ラ
ル　

北
嶋　

浩
一

㈲
赤
坂
不
動
産　

岡
本　
　

修

㈱
笹
原
工
務
店　

笹
原　

孝
志

君
津
信
用
組
合
八
幡
支
店

今
井　
　

浩

房
総
グ
リ
ー
ン
セ
ー
ル
ス
㈱	

松
尾　

征
豪

（税）
ス
タ
ー
ト
市
原
事
務
所

能
美　

太
一

㈱
せ
ん
ど
う　
　
木
口　

誠
一

㈲
サ
イ
ン　
　
　

	

藤
田　

和
利

㈱
花
茂	

大
矢　
　

仁

㈱
い
ち
は
ら
ケ
ー
ブ
ル
テ
レ
ビ

長
谷
川
達
也

㈱
サ
カ
モ
ト
呉
服
店	小

宮　

善
一

㈱
ア
ル
テ
ッ
ク　

	

秋
田
錦
一
郎

新
日
本
植
産
㈱　

	

塚
本　

利
政

㈲
保
坂
プ
レ
ス
工
業	保

坂　

好
則

三
陽
メ
デ
ィ
ア
㈱

亀
井　
　

茂

２
号
議
員

㈱
諏
訪
商
店　
諏
訪　

寿
一

㈲
斉
藤
書
店　

	

齋
藤　

榮
志

㈲
花
金　
　
　

		

青
木　

大
輔

㈱
時
田
洋
品
店		

時
田
幸
太
朗

㈱
鯉
徳　
　
　

		

加
藤　

秀
徳

㈱
ユ
ニ
ペ
ン　
　

石
井　

亮
介

昭
和
電
工
マ
テ
リ
ア
ル
ズ
㈱
五
井
事
業
所

飯
塚　

博
文

大
阪
国
際
石
油
精
製
㈱
千
葉
製
油
所

鈴
木　

智
之

㈱
東
邦
化
学
研
究
所	山下　

清
俊

共
立
化
成
㈱　
　

田
中　

理
介

日
本
デ
ー
タ
マ
テ
リ
ア
ル
㈱	

浅
見　

英
知

㈱
前
田
製
作
所　
下
間
庸
三
郎

㈱
千
葉
銀
行
五
井
支
店	

古
本　

賢
隆

源
総
業
㈱　
　
　

時
田　

信
義

新
千
葉
建
設
㈱　
菊
地　

政
廣

㈲
宮
原
建
設　

	

宮
原　

茂
朗

㈱
オ
カ
モ
ト　

	

岡
本　

和
也

宮
田
塗
装
工
業
㈱宮

田　
　

勲

日
本
緑
地
㈱　

	

鎗
田　

栄
一

㈲
姉
崎
不
動
産		

飯
田　

敏
雄

ウ
ル
マ
エ
イ
ト
㈱潤

間　

孝
明

東
海
コ
ン
サ
ル
㈱小

原　

茂
七

㈱
開
運　
　
　

	
笠
原　

貞
子

三
鬼
産
業
㈱　

	
檜
垣　

昌
宏

㈲
ホ
テ
ル
市
原
ク
ラ
ブ

原
地　

利
忠

ビ
リ
ー
ブ
㈱　

		

始
関　

太
郎

㈱
ジ
ャ
ミ
ン
ズ		

佐
藤　

智
子

小
林
公
認
会
計
士
事
務
所	

小
林　

廣
美

３
号
議
員

京
葉
産
業
㈱　

	

山
下　
　

敦

ダ
イ
ワ
オ
ー
ト
㈱

千
﨑　

悟
之

平
野
コ
ン
ク
リ
ー
ト
工
業
㈱

平
野　

哲
也

㈱
上
野
工
業
所		

上
野　
　

聡	

（医）
緑
祐
会	

永
野
祐
太郎

㈱
カ
ン
ナ	

漢
那　

清
松

㈲
谷
川	

谷
川　

安
男

㈱
根
本
商
店　

	

根
本　
　

泉

社
会
保
険
労
務
士
法
人	

タ
ジ
マ
事
務
所

田
島　
　

修

東
京
電
力
パ
ワ
ー
グ
リ
ッ
ト
㈱
千
葉
総
支
社

伏
見　

保
則

日
本
曹
達
㈱
千
葉
工
場	

戸
松　

和
洋

古
河
電
気
工
業
㈱
千
葉
事
業
所

山
田　

勝
則

第
19
期
議
員
選
任

大
多
喜
ガ
ス
㈱
市
原
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー

善
塔　

裕
之

㈱
京
葉
銀
行
五
井
支
店	

村
松　

岳
史

千
葉
信
用
金
庫
五
井
支
店

吉
田
与
一
郎

㈱
デ
シ
ジ
ョ
ン　
山
﨑　

雅
胤

あ
い
か
わ
総
合
事
務
所
㈱	

相
川　

真
樹

First	O
f	A
ll

㈱　
中
島　

陽
子

㈱
石
橋
建
築　
　
石
橋　
　

孝

菱
和
エ
ン
タ
ー
プ
ラ
イ
ズ
㈱	

切
替　

尊
弘

㈲
大
胡
板
金　
　
大
胡　

源
史

㈱
市
原
葬
祭　
　
金
谷　

政
司

㈱
エ
ア
ー
ズ　
　
大
槻　

祐
介

㈱
小
池
海
苔
店　
小
池
雄
二
郎

㈲
潤
井
戸
タ
ク
シ
ー	菊

岡　

文
夫

宍
倉
板
金　
　
　

宍
倉　

義
明

㈲
八
幡
屋
商
店　
中
村　

庄
吾

総
建
塗
工
㈱　
　
浅
賀　
　

恒

き
く
ち
洋
品
店　

	

菊
地　

洋
己

㈲
サ
ン
ト
ト
レ
ー
デ
ィ
ン
グ	

鈴
木　

和
也

㈲
吾
妻
堂　
　
　

串
田　

総
一

山
内
石
材
㈱　
　
山
内　

一
平

山
十
道
路
㈱　
　
牧
野　

貴
一

㈲
大
賢
工
務
店　
田
中　

一
弘

旅
館
加
茂
城　
　
征
矢　

貫
造

㈲
角
屋
商
店　
　
佐
久
間
祥
二

杉
田
建
材
㈱　
　
杉
田　

浩
康
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「会計」で会社を強くする！
「月次巡回監査」で
御社の月次決算をサポートします。

税理士法人スタート  市原事務所
〒290-0054
千葉県市原市五井中央東2-2-2（五井駅東口すぐ）
　　　　   ℡ ０４３６（６３）５４３３

　

10
月
29
日（
土
）よ
り
創
業
ス
ク
ー
ル

を
開
講
し
ま
し
た
。今
年
で
７
回
目
を

迎
え
た
本
事
業
は
創
業
を
考
え
て
い
る

方
や
創
業
間
も
な
い
経
営
者
を
対
象

に
実
施
し
て
お
り
、今
年
は
23
名
の
参

加
者
が
集
ま
り
ま
し
た
。全
５
回
の
講

座
を
受
講
す
る
こ
と
で
、創
業
の
心
構

え
を
は
じ
め
と
し
て
、財
務・会
計
等
の

創
業
に
必
要
な
知
識
を
広
く
学
ぶ
こ

と
が
出
来
ま
し
た
。

　
１
日
目
は
市
原
で
創
業
を
さ
れ
た
カ

フ
ェ「
ご
は
ん
と
雑
貨
と
」の
浅
利
伸
子

氏
、橋
口
亜
記
恵
氏
、和
田
友
里
子
氏

に
よ
る
創
業
者
講
演
会
か
ら
は
じ
ま

り
、創
業・開
業
の
心
構
え
や
ビ
ジ
ネ
ス

ス
キ
ル・ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
に
つ
い
て
中
小

企
業
診
断
士
よ
り
説
明
が
あ
り
ま
し

た
。ス
ク
ー
ル
開
講
直
後
は
受
講
生
同

士
の
交
流
は
あ
ま
り
見
ら
れ
ま
せ
ん
で

し
た
が
、グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
ブ
レ
イ

「市原で創業しよう！」 市原創業スクール開講「市原で創業しよう！」 市原創業スクール開講

ン
ス
ト
ー
ミ
ン
グ
を
行
う
と
徐
々
に
会

話
が
増
え
、最
後
に
は
情
報
交
換
を
す

る
姿
も
見
受
け
ら
れ
ま
し
た
。

　

２
日
目
は
コ
ロ
ナ
禍
で
の
創
業
に
向

け
、市
原
市
の
現
状
と
今
後
か
ら
み
た

マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
と
コロ
ナ
に
負
け
な
い
ビ

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
考
え
方
に
つい
て
、ワ
ー

ク
を
交
え
な
が
ら
学
び
ま
し
た
。

　

３
日
目
は
人
を
雇
う
際
に
必
要
な

手
続
き
や
知
識
。そ
し
て
創
業
に
関
す

る
税
務
手
続
き
に
つ
い
て
の
講
義
で
し

た
。ま
た
、例
年
ご
協
力
を
頂
い
て
い
る

市
原
市
中
央
図
書
館
よ
り
、図
書
館
の

活
用
方
法
に
つ
い
て
の
説
明
を
受
け
ま

し
た
。

　

４
日
目
は
事
業
を
続
け
て
い
く
た
め

に
必
要
不
可
欠
な
資
金
に
つ
い
て
の
講

義
で
し
た
。そ
れ
ぞ
れ
考
え
て
い
る
ビ
ジ

ネ
ス
モ
デ
ル
で
の
売
上
計
画・収
益
計
画

や
開
業
に
あ
た
っ
て
の
資
金
繰
り
と
資

金
調
達
の
方
法
、活
用
で
き
る
公
的
支

援
制
度
に
つい
て
講
義
が
あ
り
ま
し
た
。

　

最
終
日
は
こ
れ
ま
で
の
ス
ク
ー
ル
で

学
ん
だ
こ
と
を
活
か
し
て
、受
講
生
自

身
の
創
業
計
画
書
を
仕
上
げ
て
も
ら

い
、一人
ず
つ
発
表
を
し
ま
し
た
。

　

こ
の
創
業
ス
ク
ー
ル
は
市
原
市
特
定

創
業
支
援
事
業
に
位
置
付
け
ら
れ
、一

定
要
件
を
満
た
す
卒
業
生
に
は
法
人

設
立
時
の
登
録
免
許
税
の
軽
減
等
の

様
々
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。

　

ま
た
、市
原
商
工
会
議
所
や
市
原
市

産
業
支
援
セ
ン
タ
ー
で
は
、創
業・事
業

承
継
を
柱
に
伴
走
型
支
援
に
よ
って
経

営
者
の
育
成・発
展
に
努
め
て
い
ま
す
の

で
、是
非
ご
活
用
く
だ
さ
い
。
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市
原
市
産
業
支
援
セ
ン
タ
ー

後
継
者
育
成
講
座

　

後
継
者
育
成
講
座
を
、

令
和
４
年
11
月
１
日（
火
）

か
ら
11
月
29
日（
火
）の

毎
週
火
曜
日	

全
５
日
間
、　

今
後
経
営
を
担
っ
て
い
く

次
期
経
営
者
を
対
象
に
開

催
し
ま
し
た
。

　

第
１
回
、第
２
回
は
、事

業
編
と
題
し
て
会
社
組
織

の
ト
ッ
プ
と
し
て
リ
ー
ダ
ー

の
役
割
や
従
業
員
と
の
コ

ミ
ュニ
ケ
ー
シ
ョン
、従
業
員

教
育
に
関
す
る
カ
リ
キ
ュラ

ム
を
組
み
、組
織
を
活
発

化
さ
せ
る
方
法
。そ
し
て
ヒ

ア
リ
ン
グ
能
力
、コ
ー
チ
ン

グ
ス
キ
ル
の
考
え
方
や
人

事
評
価
制
度
は
何
の
た
め

に
や
る
の
か
、人
事
評
価
制

度
に
関
す
る
考
え
方
や
注

意
点
を
解
説
し
ま
し
た
。

　

第
３
回
、第
４
回
は
、財

務
編
と
題
し
て
損
益
分
岐

点
や
貸
借
対
照
表
の
基
本

か
ら
始
ま
り
、目
標
売
上

の
設
定
方
法
、損
益
分
岐

点
売
上
高
の
算
出
方
法
な

ど
を
解
説
し
ま
し
た
。費

用
に
は
販
売
及
び
一
般
管

理
費
な
ど
の
固
定
的
に
か

か
る
経
費
と
売
上
を
上
げ

る
源
と
な
る
原
価（
変
動

費
）が
あ
り
ま
す
。後
継

者
育
成
講
座
で
は
売
上
と

原
価
、販
売
及
び一般
管
理

費
か
ら
変
動
比
率
を
算
出

後継者育成講座
口座
番号 日　時 テーマ 講座概要

K101 11月1日（火）
14：00～16：00

組織運用と
マネジメント

組織とは何かを理解し、経営者として
組織を活用・マネジメントする上での心
構えや考え方、 必要なスキルを身に付
け、組織運用上の留意点を捉える。
組織における重要な3要素
 ・ 組織運用とマネジメント
 ・ 従業員のモチべーションUPや

協働意識の引き出し方
 ・ PDCAが人と会社を強くする

K102 11月8日（火）
14：00～16：00

会社組織
運用と

マネジメント

経営者として従業員との協働関係を
築く上で重要となるコミュニケーショ
ンスキルを習得する。
・ 経営者に必要なコミュニケーションスキル
・ 従業員とのコミュニケーションの留意点
・ リーダーシップ
・ 従業員の能力開発と人奉評低
・ 従業員の育成計国をつくる

K103 11月15日（火）
14：00～16：00

決算書と
経営分析

経営者として、経営に必要な会計知識を習
得する。
・ 決算書 (B/S PL)の基本
・ 良い決算書と悪い決算書
・ 経営分析演習

（事例企業の決算書を用いた演習）

K104 11月22（火）
14：00～16：00

キャッシュ
フロー

決算書から読み取る資金繰りの仕組みを
習得する
・ 決算書とキャッシュフローの関係
・ 資金繰りに問題が発生する要因と改善
・ 事例企業を基にした資金繰りの改善演習

K105 11月29日（火）
14：00～16：00

経営計計画
策定演習

学習した事項を活用して
貴社の経営計画を策定する。

し
、黒
字
経
営
を
行
う
た
め
の
目
標

売
上
の
設
定
方
法
を
詳
し
く
解
説

し
ま
し
た
。

　

ま
た
、昨
今
、企
業
間
の
取
引
に

お
い
て
も
、決
算
書
を
提
示
す
る

ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。様
々
な
事
例

を
踏
ま
え
た
、正
し
い
決
算
書
の
分

析
方
法
を
解
説
し
、自
社
お
よ
び
取

引
先
の
正
し
い
財
務
体
制
を
理
解

す
る
た
め
の
講
座
も
行
い
ま
し
た
。

ま
た
、こ
の
講
座
は
、様
々
な
事
例
を

踏
ま
え
た
ワ
ー
ク
を
取
り
入
れ
て
い

る
た
め
、参
加
者
同
士
コ
ミ
ュニ
ケ
ー

シ
ョン
を
取
り
、考
え
な
が
ら
進
め
る

こ
と
が
出
来
、質
問
の
飛
び
交
う
活

気
あ
る
講
座
と
な
り
ま
し
た

　

市
原
市
産
業
支
援
セ
ン
タ
ー
で
は

今
後
も
様
々
な
講
座
を
企
画
し
て

お
り
ま
す
。詳
し
く
は
Ｈ
Ｐ
を
参
照

し
て
い
た
だ
き
、ご
予
約
お
待
ち
し

て
お
り
ま
す
。
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訪問診療も行っておりますので、お気軽にご相談ください

詳しくは当法人ホームページをご覧下さい。
ホームページアドレス http://ryokuyukai.jp/ 医療法人社団 緑祐会 検索

五井駅東口徒歩１分。
債権回収，契約書作成，労働問題，事業承継等，お気軽にご相談
ください。　顧問料月額 3万3千円～ ※業務量に応じます

虎ノ門法律経済事務所　市原支店
弁護士　石垣祐一（千葉県弁護士会所属）
〒290-0054 千葉県市原市五井中央東 2丁目 3番 1号
ガーデンパレス辰巳 203　TEL：0436－37－2160

お問い合わせは。市原商工会議所労働保険事務組合まで（☎２２‐４３０５）

【開催予定・おすすめのミニセミナー】建設事業者様向け、安全衛生講座を開講します

市原市産業支援センターサテライト・講座スケジュール（12月）

お問い合わせは・・・・市原商工会議所・市原市産業支援センターへ。（☎ 63-3790）
詳細は、市原市産業支援センターホームページをご覧ください。ホームページから参加予約ができます。

１日(木)　１８：００～１９：３０
　　　　 創業講座「補助金の活用」

１３日(火)　外為セミナー
　　　　　「円安をチャンスに！ビジネスに必要な外為の知識」
　　　　　１０：００～１１：００　１６：００～１７：００
　　　　　※1日に同じ内容で2回開催します。ご都合の良い時間にご参加ください。
　　　　　主　催　ジブラルタ生命保険
　　　　　対　象　経営者、創業者

３日(土)　１０：００～１２：００
　　　　 起業セミナー「最初の顧客の見つけ方」
　　　　 講　師　ライフデザイン事務所
　　　　 代　表　村山　寛樹　
８日(木)　１８：００～１９：３０
　　　　 創業講座「雇用の手続き、人材の活性化」 １３日(火)　１４：００～１６：００(火)

　　　　   「失敗しない求人広告セミナー」
　　　　　講　師　ライフデザイン事務所
　　　　　代　表　村山　寛樹

９日(金)　１４：００～１６：００
　　　　 「コロナ禍での人材確保術」
　　　　 主　催　市原商工会議所
　　　　 講　師　人事（ヒトコト）コンサルタント
　　　　　　　　 アクシーズ合同会社　代表　田原玲美
　　　　 対　象　経営者、人事担当者

１５日(木)　１８：００～１９：３０
　　　　　創業講座「創業の手続き」
１６日(金)　１４：００～１６：００
　　　　　「人が辞めず活躍する組織づくり」
　　　　　講　師　ライフデザイン事務所
　　　　　代　表　村山　寛樹　
　　　　　対　象　経営者、人事担当者

１１日(日)　１０：００～１３：００　
　　　　 「かずさニュービジネス交流会」
　　　　  　～事業PR ・事業者連携・新規事業創出の場～
　　　　 主　催　一般社団法人かずさーズ
　　　　 参加費　500円（飲み物・お茶菓子代） １９日(月)　１８：００～１９：３０

　　　　　起業セミナー「やりたいことを明確にする」
　　　　　講　師　ライフデザイン事務所
　　　　　代　表　村山　寛樹

他にも続々とイベントが追加される予定です！

「建設事業者様向け」

災害ゼロを目指す安全活動セミナー
日  時  1/17（火）  10：00～11：30

会  場  サンプラザ市原
内  容

1．労働災害の近況
2．手順の確立している安全活動(RA・KY・ヒヤリハット等)
3．ベースとなる安全活動
4．実効性向上策など

講　師
MS＆ADインターリスク総研株式会社
松本　泰 氏

「建設事業者様向け」

ヒューマンエラー対策セミナー
日  時  2/14（火）  10：00～11：30

会  場  サンプラザ市原

内  容

1．人間の本質
2．ヒューマンエラー
3．災害事例
4．ヒューマンエラー対策
5．安全の目的　

2/14(火)との
シリーズ開催！

シリーズ
第二弾！

参加無料

参加無料
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五井病院総合健診センター

医療法人

□診療時間

関連施設 介護老人保健施設 アーネスト
市原市五井 899　☎ 0436-21-1655

受付時間　　　　　　診療時間　　　　　　休診日
午前6：00～11：30　　午前8：00～12：00　　日曜・祝日
午後1：00～　4：30　　午後1：30～　5：00　　年末年始

鎗田病院
内科・外科・小児科・整形外科 他

市原市五井 1846-1　☎ 0436-63-7783

新しい事業にチャレンジしたいけれど・・・
そうだ！市原市産業支援センターサテライトに行ってみよう！！

　１０月１日、サンプラザ市原１２Fに新たな産業支援拠
点として市原市産業支援センターサテライトがオー
プンしました。今までの市原市産業支援センターとは
違った一面を紹介します。

専門家に相談しやすく
　今までも専門家を派遣するサービスがありました
が、１０月からは、専門家が常駐する日を設置しました。
市原市産業支援センターのウェブサイトで、専門家の
スケジュールが確認でき、相談予約をすることができ
ます。どの専門家に相談したら良いか分からない場合
は、まずはコーディネーターに相談し経営課題を明確
にしてもらい、適切な専門家につないでもらうという活
用の仕方もあります。

（広告）厚生労働省からお知らせ

人材開発支援助成金
（人への投資促進コース）

労働者の知識・技能の向上にご活用ください。
・雇用保険被保険者に対して、職務に関連した専門的

な知識と技能の習得を目的として、計画に沿って訓練
を実施した場合に、訓練中の賃金と訓練にかかった
経費の一部を助成。

・自発的な教育訓練を受けるために必要な教育訓練
休暇を労働者に与える長期教育訓練休暇制度を企
業に導入し、労働者が実際に教育訓練休暇等を取得
した場合に導入経費と教育訓練休暇中の賃金の一
部を助成。

☆対象となる訓練メニュー
【高度デジタル人材訓練】
【成長分野等人材訓練】
【情報技術分野認定実習併用職業訓練】
【定額制訓練】
【自発的職業能力開発訓練】
【長期教育訓練休暇等制度】

☆ご利用には様々な要件がございます。
　制度詳細は厚生労働省のウェブサイトをご覧ください。

【専門家一覧】
弁護士　　　　　　　石川　 真也 ・ 渡辺　 雅之
司法書士　　　　　　鴨居　　 正 ・ 野口　 貴史
行政書士　　　　　　淀谷　 隆正
税理士　　　　　　　西村　 直樹
社会保険労務士　　　 棚倉 　　寛 ・ 中西 有美子

ＩＴ(Web全般)　　　　伊藤 　和美
ＩＴ(プログラミング)　  鮫島 　晴信
WEBマーケティング　池田 　江里
集客マーケティング　 武政 　誠一

※国の支援機関である事業承継・引継ぎ支援センターやINPITとも
連携しています。

情報スペースとして
　相談による支援のみならず、ビジネスコミュニティを
作ることも当センターの役割の一つ。このためビジネ
ス関連のセミナーやSNSでの情報発信を行っていま
す。セミナーや相談会等が行われていない時には、コ
ワーキングスペースとして開放し、ビジネスマッチング
のためにコンシェルジュを置いています。
　今後は、専門家によるセミナーや支援を受けた創業
者によるテストマーケティングも企画されています。経
営者の利用はもちろんのこと、副業支援やリスキリン
グにも用途が広がっています。

右ページへ→
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相談会・セミナー情報
産業財産権（特許・実用新案・商標・意匠）に
関わることなら何でもご相談ください。
令和４年12月21日（水）午後１時～午後３時
　①１件あたり１時間程度（要予約）
　②相談員　千葉県発明協会
会　場　市原商工会議所
共　催　一般社団法人　千葉県発明協会
　　　　日本弁理士会　千葉委員会
申込先　市原商工会議所　℡22-4305

令和４年12月13日（火）午前9時30分～午後3時30分
1件あたり30分程度（要予約）
会　場　サンプラザ市原 12階
共　催　千葉県税理士会千葉南支部
申込先　千葉県税理士会千葉南支部
　　　　℡043-301-7132
※状況によっては中止になる場合もあります

無料金融相談会

無料税務相談会 

無料発明相談会

金融メインに経営全般の相談・簡易の財務診断など
令和４年12月20日（火）午前10時～午後3時
1日の相談件数は5件（申込順）
会　場　サンプラザ市原 12階
共　催　千葉県信用保証協会
申込先　市原商工会議所　℡22-4305

（新型コロナウイルス感染症の状況により、
中止や延期となる場合がございます）

１２月 主な行事予定１２月 主な行事予定
曜日日　付

市原青年経済人交流会定例会
キャリサポ例会
人材確保法セミナー
税務相談会
金融相談会
発明相談会
姉崎青年部臨時総会
事業承継相談会

年末休業

五井大市
(土)
(日)
(月)
(火)
(金)
(火)
(火)

(月)
(木)
(金)
(土)

(水)

12月  3日
12月  4日
12月  5日
12月  6日
12月  9日
12月13日
12月20日

12月21日

12月26日
12月29日
12月30日
12月31日

予　　定

マル経融資マル経融資
無担保
低金利
無保証人
融資限度額

小規模事業者
経営改善貸付

利率

市原商工会議所が市内事業所の経営を応援するための融資制度です。
財務内容や資金使途など貸出に審査がございますので、お気軽にご相談下さい。
市原市利子補給制度を受けるには一定の条件があります。事前にご確認ください。

万円

1.15
令和4年11月1日現在

％

市原商工会議所  中小企業相談所  0436-22-4305

市原市
利子補給あり
5年間 0.5％

株式会社 LCトランスポート
〒290-0062 千葉県市原市八幡880-3

☎0436-63-7231
FAX0436-63-7232

年中無休！
24時間対応いたします! 即配便スタート！ 法人様、個人様

ともにOK!
軽貨物で運べる
お荷物なら何でも!

SAFETY SPEED SURE
LCトランスポートは荷物を届けるだけでなく　お客様の大切な荷物とともに

安全、スピード、確実という「信頼」と「安心」をお届けします

市原市限定！午前中のお預かりで当日17：00までにお届けします

　市原商工会議所主催の日本健康倶楽部による生活
習慣病健診（健診車）ですが、本年度は例年使用してい
る健診会場を相談窓口として使用しているため、やむ
なく中止させていただきます。会員の皆様には大変ご
迷惑をおかけいたしますがご了承ください。
　なお、生活習慣病健診に関しては通年「五井病院」
「鎗田病院」「永野病院」の3病院で受診することがで
きます。受診するには事前に申込みが必要となります
ので市原商工会議所　総務課　健診担当までお問い
合わせください。☎0436-22-4305

　市原商工会議所及び市原市産業支援センターは、
令和4年12月29日（木）～令和5年1月3日（火）ま
で、年末年始休暇とさせて頂きます。期間中は、お
電話でのお問い合わせなどがご利用いただけませ
んので予めご了承下さい。

健診車による生活習慣病
健診中止についてのお知らせ

年末年始休業のおしらせ

  

 五井大市開催‼
師走の名物  今年で３６４年目

12/3土・4日
開催場所：梨の木公園周辺

周辺交通規制
9：00～18：00

例年通りイベント多数！
地元商店など出店多数！

１５時頃より両日とも

10：00～17：00
（4日は16：30まで）


